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On kosul Dersler

Dersin Dili Tiirk¢e

Dersin Tiirii Se¢meli

Dersin Koordinatorii

Dersi Veren

Dersin Yardimcilar:

Dersin Amaci

Muayenehane yonetimi bilimi ve ergonominin kurallarini, yasaya uygun klinik
hazirlanmasini, ¢aligma ilkelerini, hasta-hekim iligkilerini 6gretmeyi amaglar.

Dersin Ogrenme Ciktilar

Bu dersin sonunda 6grenci;

1. Dis kliniginin kurulmasi ile ilgili yasal prosediirleri 6grenir.

2. Klinigin ergonomik kurallara uygun olarak diizenlenmesini
Ogrenir.

3. Kurum ve kisi iliskilerinin diizenlenmesi ile ilgili bilgi sahibi olur.
4. Mesleki gelisimini siirdiirme yollarin tanir.

5. Mali yonetim ve randevu idaresinin prensiplerini 6grenir.

6. Meslegin pazarlamast ile ilgili bilgiler edinir.

Dersin Icerigi

Muayenehane yonetim bilimi, ergonomi, muayenehanede ¢alisma diizeni personel
egitimi, hasta kayitlarinin tutulmasi ve dnemi, dis hekiminin muayenehane agarken
yapmasi gerekenler

Haftalar Konular
1 Ergonominin tanimi ve tarihgesi
2 Ergonominin uygulama alanlari, dig hekimliginde ergonomi
3 Ergonominin temel elemanlari
4 Dis hekiminin amaci, gérevleri ve sorumluluklari
5 Aletlerin se¢imi ve 6zellikleri
6 Dis hekiminin hastada ¢aligma sekilleri
7 Ara Sinav
8 Muayenehanede ¢aligma diizeni personel egitimi, hasta kayitlarimin tutulmasi ve 6nemi
9 Hasta-hekim, hekim-hekim iligkisi, ¢ocuk hasta ve hekim
10 Caligma kapasitesini etkileyen faktorler
11 Dis hekiminin muayenehanesinin yeni yasaya gore diizenlenmesi
12 Dis hekiminin muayenehane agarken bagvuracagi kurumlar ve gerekli evraklar
13 Dis hekiminin meslek hastaliklari
14 Mezuniyet sonrast tasarilar ve dis hekiminin paramedikal ugraslar

Genel Yeterlilikler

1. Dis hekimligi ve dis hekimligine dair ihtisas alanlarinda klinik kurulmasim ve idaresi ile ilgili resmi
islemlerini aciklayabilir.

N

Calisma ortamu ile ilgili ergonomik prensipleri bilir ve uygulayabilir.

3. Meslegin icrast ile ilgili cok yonlii insani iliskiler kurabilir.
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Degerlendirme Sistemi

Ara smav: % 40
Final: % 60
Biitiinleme:




PROGRAM OGRENME CIKTILARI iLE
DERS OGRENIM CIKTILARI iLiSKiSI TABLOSU
PC1 | PC2 | PC3 | PC4 | PC5 | PC6 | PC7 | PC8 | PC9 | PC10 | PC11 | PC12 | PC13 | PC14 | PC15
0C1 3 5 2 4 4 4 4 2 2 1 2 2 2 3 4
oc2 |4 4 3 4 3 3 4 3 2 1 1 1 3 2 3
(:)CS 3 3 5 5 3 4 4 3 3 3 3 3 2 1 1
(0167} 5 3 3 4 4 3 4 3 3 2 1 2 1 2 4
0Cs 3 4 4 2 4 4 3 1 3 2 1 3 2 3 3
0C6 |5 4 4 3 4 4 4 2 2 3 2 2 3 1 2
OC: Ogrenme Ciktilar1 PC: Program Ciktilari
Katki | 1 Cok Diisiik 2 Diisiik 3 Orta 4 Yiiksek 5 Cok Yiiksek
Diizeyi
Program Ciktilar1 ve ilgili Dersin iliskisi
Ders PCI | PC2 | PC3 |PC4 | PGS | PC6 |PC7T (P8 | Peo | kero |TCT | DCT RO RCT ) RCT
Muayenehane | 4 4 4 4 4 4 4 2 3 2 2 2 2 2 3
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