AKREDITASYON VE OZ DEGERLENDIRME KOMIiSYONU

1.

et

N

Faaliyetlerin amac¢ ve politikalara, kalkinma planina, stratejik planlara,
performans programlarina ve mevzuata uygun olarak planlanmasini ve
yiiriitiilmesini, kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli kullanilmasini,
bilgilerin giivenilirligini, biitiinliigiinii ve zamaninda elde edilebilirligini
saglamak.

Kurum i¢i kalite glivencesi sistemini yayginlastirmak.

Egitim uygulamalarini tanimak, Iyi uygulama drneklerini goriiniir kilmak.
Fakiilteyi akreditasyon siirecine hazirlamak.

Kalite giivence mekanizmalarint giliclendirmek ve daha ileri planlama
yapilmasi i¢in temel olusturmak.

Kurumun genel degerlendirilmesi gerceklestirmek, zayif ve kuvvetli yonler
ile Oniindeki firsatlar ve karsilasilabilecek olasin tehditler ortaya ¢ikarmak.
Kalite giivence mekanizmalarim1 giiglendiren ve daha ileri planlama
yapilmasinm1 saglayan ve akreditasyon siirecinin ilk basamagini olusturan 6z
degerlendirme raporunu olusturmak.

Her yil aralik ayinda Yillik Faaliyet Raporunu hazirlayip Dekanliga sunmak.
Gorev kapsami taniminda Dekanlik tarafindan verilen gorevleri etkin ve hizl
bir bigimde tamamlamak.



